
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  
gennaio  

Giorni di assenza mese di 
se di gennaio – comprese 

le ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 24 x n.2 unita’ = 48 gg. 
gg. 19 x n. 3 unita’ = 57 gg  

12  11,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 24x 1 unita’ = gg. 24 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18  

4  9,00%  

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 24 x 1 unita’ = gg. 24  3  12,5%  

 



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

febbraio  
Giorni di assenza mese di 

febbraio – comprese le 
ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 24 x n.2 unita’ = 48 gg. 
gg. 20 x n. 3 unita’ = 60 gg  

12,5  11,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 24x 1 unita’ = gg. 24 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18  

1  2,00%  

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 24 x 1 unita’ = gg. 24  0  0,00%  



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

marzo 
Giorni di assenza mese di 
marzo – comprese le ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 27 x n.2 unita’ = 54 gg. 
gg. 23 x n. 3 unita’ = 69 gg  

4  3,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 27x 1 unita’ = gg. 27 
gg. 14 x 1 unita’ = gg. 14 

   

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 27 x 1 unita’ = gg. 27  1  3,00%  

 



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

aprile 
Giorni di assenza mese di 
aprile– comprese le ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 27 x n.2 unita’ = 54 gg. 
gg. 23 x n. 3 unita’ = 69 gg  

4  3,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 27x 1 unita’ = gg. 27 
gg. 14 x 1 unita’ = gg. 14 

   

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 27 x 1 unita’ = gg. 27  1  3,00%  

 



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

maggio 
Giorni di assenza mese di 

maggio – comprese le ferie 
Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 26 x n.2 unita’ = 52 gg. 
gg. 21 x n. 3 unita’ = 63 gg  

3  3,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 26x 1 unita’ = gg. 26 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18 

   

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 26 x 1 unita’ = gg. 26  1  3,00%  

 



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

giugno 
Giorni di assenza mese di 

giugno – comprese le ferie 
Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 25 x n.2 unita’ = 50 gg. 
gg. 21 x n. 4 unita’ = 84gg  

15  11,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 25x 1 unita’ = gg. 25 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18 

   

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 25 x 1 unita’ = gg. 25      

 



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

luglio 
Giorni di assenza mese di 
luglio – comprese le ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 27 x n.2 unita’ = 54 gg. 
gg. 22 x n. 4 unita’ = 88 gg  

29  32,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 27x 2 unita’ = gg. 54 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18 

11  15% 

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 27 x 1 unita’ = gg. 27  13  48,00%  

 



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

agosto 
Giorni di assenza mese di 
agosto – comprese le ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 26 x n.2 unita’ = 52 gg. 
gg. 22 x n. 4 unita’ = 88 gg  

76  54,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 26x 2 unita’ = gg. 52 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18 

20  26% 

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 26 x 1 unita’ = gg. 26  12  46,00%  

 



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

settembre 
Giorni di assenza mese di 

settembre – comprese le 
ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 26 x n.2 unita’ = 52 gg. 
gg. 23 x n. 4 unita’ = 92 gg  

20  14,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 26 x 2 unita’ = gg. 52 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18 

   

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 26 x 1 unita’ = gg. 26    



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

ottobre 
Giorni di assenza mese di 

ottobre – comprese le ferie 
Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 26 x n.2 unita’ = 52 gg. 
gg. 21 x n. 4 unita’ = 84 gg  

8  6,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 26 x 2 unita’ = gg. 52 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18 

   

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 26 x 1 unita’ = gg. 26  1  4% 



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di  

novembre 
Giorni di assenza mese di 
novembre – comprese le 

ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 24 x n.2 unita’ = 48 gg. 
gg. 20 x n. 4 unita’ = 80 gg  

4  3,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 24 x 2 unita’ = gg. 48 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18 

   

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 24 x 1 unita’ = gg. 24     



 
AREE  PERSONALE N. UNITA’ Giorni lavorativi mese di 

dicembre 
Giorni di assenza mese di 

dicembre– comprese le 
ferie 

Incidenza   

Area Amministrativo -  
Finanziaria  

n. 5 gg. 26 x n.2 unita’ = 52 gg. 
gg. 22 x n. 4 unita’ = 88 gg  

15  10,00%  

    
Area Tecnico - 
Manutentiva  

n. 2 gg. 26 x 2 unita’ = gg. 52 
gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18 

2  3% 

    
Area Vigilanza  n. 1 gg. 26 x 1 unita’ = gg. 26     



 



 
    

 



 



 


