AREE

PERSONALE N. UNITA’

Giorni lavorativi mese di
gennaio

Giorni di assenza mese di
se di gennaio — comprese

Incidenza

le ferie
Area Amministrativo - n. 6 | gg. 25 x n.2 unita’ = 50 gg. 17 13,00%
Finanziaria gg. 21 x n. 4 unita’ = 84 gg
Area Tecnico - n. 3 | gg. 25x 2 unita’ = gg. 50 7 10,00%
Manutentiva gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18
Area Vigilanza n.1|gg.25x1unita’ =gg. 25 4 16%
Lavoratori socialmente utili n.2 | gg. 21 x 2 unita’ = gg. 42 3 7%




AREE

PERSONALE N. UNITA’

Giorni lavorativi mese di
febbraio

Giorni di assenza mese di
se di febbraio — comprese

Incidenza

le ferie
Area Amministrativo - n.6 | gg. 25 x n.2 unita’ = 50 gg. 6 4,00%
Finanziaria gg. 21 x n. 4 unita’ = 84 gg
Area Tecnico - n. 3| gg. 25x 2 unita’ = gg. 50 5 7,00%
Manutentiva gg. 18 x 1 unita’ = gg. 18
Area Vigilanza n.1|gg.25x1unita’ =gg. 25 1 4%
Lavoratori socialmente utili n.2 | gg. 21 x 2 unita’ = gg. 42 3 7%




AREE

PERSONALE N. UNITA’

Giorni lavorativi mese di
marzo

Giorni di assenza mese di
se di marzo — comprese le

Incidenza

ferie
Area Amministrativo - n.6 | gg. 27 x n.2 unita’ = 54 gg. 3 2,00%
Finanziaria gg. 22 x n. 4 unita’ = 88 gg
Area Tecnico - n.3 | gg. 27x 2 unita’ = gg. 54 0
Manutentiva gg 18 x 1 unita’ = gg. 18
Area Vigilanza n.1|gg.25x1unita’ =gg. 27 1 3%
Lavoratori socialmente utili n.2 | gg. 22 x 2 unita’ = gg. 44 1 2%


































